





All’Assessore Regionale

 delle Autonomie Locali delle Funzione Pubblica








PALERMO 
                                                                                    dipartimento.autonomie.locali@certmail.regione.sicilia.it;





e, p.c.             
All’UTG del Governo 

                                                                                                      di     Messina___ 
                                                                       prefetto.prefme@pec.interno.it
Oggetto : Assemblea Precari Enti Locali e non solo.

Il Personale precario in servizio presso l’ente ____________________ comunica di trovarsi in assemblea sui posti di lavoro dalle ore 9.00 di oggi Lunedì 12 Settembre c.a. per manifestare il proprio dissenso e contrarietà allo stato di immobilismo che caratterizza l’attività della Regione Siciliana  e dello Stato Italiano in ordine alla problematica precariato e alle mancate risposte .

Contesta le soluzioni improvvisate che vengono annunciate a mezzo stampa, senza alcun preventivo confronto nelle sedi istituzionali preposte con i rappresentanti della categoria, soluzioni che svendono le professionalità e le competenze maturate in 28 anni di servizio prestato alle dipendenze delle rispettive amministrazioni . 

NO ! alla RESAIS e a qualsiasi soluzione che non tenga conto prioritariamente del rapporto di subordinazione con l’ente presso cui si è chiamati a prestare servizio con contratto a tempo indeterminato, non tenga conto del CCNL del comparto di riferimento a cui il personale oggi è assoggettato e opera  tagli indiscriminati sul monte ore  contrattualizzato, declassando .

NO ! alle procedure di stabilizzazioni operate ai sensi del  decreto 101/2013 che li considera nuove assunzioni e come tali li assoggetta alle rigide imposizioni del turn-over e delle limitate capacità assunzionali vanificando di fatto ogni possibilità in capo alle amministrazioni interessate .

NO ! alla predisposizione e approvazione dei piani triennali 2016/2018 del fabbisogno personale entro il termine del 30 settembre da parte degli enti interessati , in assenza di norme che tutelano e salvaguardano la posizione di tutta la categoria .

NO ! alle priorità di assunzioni negli enti presso cui presta servizio il personale precario a favore di soggetti diversi da questo . 

SI ! all’approvazione di una norma con la legge di stabilità prossima all’esame del governo nazionale che riconosca la specificità del personale precario di  cui all’art 30 comma 1 della legge regionale 5/2014,  considerando la stabilizzazione di questi non più nuova assunzione ad invarianza di spesa personale attraverso il consolidamento e storicizzazione della stessa .

Il personale precario nel confermare lo stato di mobilitazione dà continuità all’assemblea sui posti di lavoro sollecitando la SS quale Assessore Regionale delle Autonomie Locali a procedere con la massima URGENZA alla convocazione dei lavori in cabina di regia e a presentare una proposta credibile e sostenibile .
L’assemblea dà mandato all’Ufficio di Presidenza dell’assembla convocata, di sottoscrivere e trasmettere la presente a nome e per conto del personale precario dell’ente ____________________

Addì 12 Settembre 2016 










Firma 
N.b. nell’indirizzo pec dell’UTG intercalare nella parte evidenziata la sigla della provincia interessata come da esempio riportato .
