PROPONENTE: Sindaco

O G G E T T O: Art. 30 comma 7 e 7 bis della legge regionale 28 gennaio 2014 n. 5 e s.m.i.
                        – Anticipazione della quota del fondo destinato al compenso squilibri finanziari.

Premesso :

- che presso questo Ente, prestano servizio con contratto a tempo determinato e parziale con impegno settimanale pari a 24 ore ,  n____  soggetti di cui alla LR 85/05 successive modifiche e integrazioni  (1) ;

Tenuto conto:
- che la Legge Regionale 29 dicembre 2010 n. 24  avente come oggetto - Misure di stabilizzazione dei rapporti di lavoro a tempo determinato la quale all’articolo 7 prevede che nelle more dell'attuazione delle procedure di stabilizzazione, permanendo il fabbisogno organizzativo e le comprovate esigenze istituzionali volte ad assicurare i servizi già erogati, le amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 5, secondo le disposizioni di cui ai commi 24-bis e 24-ter dell'articolo 14 del decreto legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito con modificazioni dalla legge 30 luglio 2010, n. 122, possono proseguire per l'anno 2011 e per l'anno 2012, e comunque nei limiti degli stanziamenti di bilancio, in costanza di rapporto, i contratti in essere alla data di entrata in vigore della presente legge, del personale destinatario del regime transitorio dei lavori socialmente utili di cui al fondo unico del precariato istituito dall'art. 71 della legge regionale 28 dicembre 2004, n. 17;
- che le direttive emanate con  la Circolare n° 03/2011/AG-V del 19/12/2011 dell’Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro – Agenzia regionale per l’impiego, l’orientamento,  i servizi e le attività formative Legge regionale 29/12/2010 n.24 –  Capo II - recante “Procedure di stabilizzazione e proroga dei contratti” art. 4 Legge Regionale 12 agosto 2011, n.20 – Richiamo direttive e disposizioni attuative.; 
- che la suddetta circolare prevedeva  per i contratti in scadenza negli anni 2011 e/o 2012 stipulati ai sensi delle LL. RR.  nn. 85/95 e n. 16/06 la prosecuzione senza soluzione di continuità va effettuata mediante la conferma dei contratti in essere come previsto dall’articolo 4 della L.R. 16/06;
Dato atto:

- che con Delibera di Giunta Municipale n. __(2)__ del _______ si è proceduto alla conferma dei contratti in essere ed in scadenza nell’anno __(3)_____ stipulati ai sensi della L.R. n. 16/06 ai fini della prosecuzione senza soluzione di continuità, come previsto dall’articolo 4 della L.R. 16/06, per un ulteriore ____(4)___ sino al ____(5)____ ;
- che con deliberazione di Giunta Municipale n. __(6)__ del _______ si è proceduto alla conferma  dei rapporti di lavoro stipulati ai sensi della L.R. n. 16/06 con i soggetti prioritari di cui alla lettera a) dell’articolo 1, comma 1 della legge regionale 14 aprile 2006 n. 16 , ai fini della prosecuzione senza soluzione di continuità e assunto l’impegno spesa relativa al periodo 1 Gennaio - 30 Aprile 2013; 

che con deliberazioni di Giunta Municipale n. __(6)__ del ______,  si è proceduto alla conferma  dei rapporti di lavoro stipulati ai sensi della L.R. n. 16/06 con i soggetti prioritari di cui alla lettera a) dell’articolo 1, comma 1 della legge regionale 14 aprile 2006 n. 16 , ai fini della prosecuzione senza soluzione di continuità e assunto l’impegno spesa relativa al periodo 1 Maggio - 31 Luglio 2013; 
- che con deliberazione di Giunta Municipale n. __(6)__ del _______ si è proceduto alla conferma  dei rapporti di lavoro  stipulati ai sensi della L.R. n. 16/06 con i soggetti prioritari di cui alla lettera a) dell’articolo 1, comma 1 della legge regionale 14 aprile 2006 n. 16 , ai fini della prosecuzione senza soluzione di continuità e assunto l’impegno spesa relativa al periodo 1 Agosto – 31 Dicembre 2013; 
- che con deliberazione di Giunta Municipale n. __(6)___ del _______ si è proceduto alla conferma o proroga (7) dei rapporti di lavoro stipulati ai sensi della L.R. n. 16/06 con i soggetti prioritari di cui alla lettera a) dell’articolo 1, comma 1 della legge regionale 14 aprile 2006 n. 16 , ai fini della prosecuzione senza soluzione di continuità e assunto l’impegno spesa relativa al periodo 1 Gennaio - ______(8)_________ nelle more della definizione dell’iter di approvazione della legge di stabilità regionale;
Evidenziato:
- che con l’art. 30, comma 7 della legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, la Regione Siciliana ha disposto l’istituzione di un Fondo straordinario per compensare gli squilibri finanziari delle Autonomie Locali derivanti dall’applicazione delle disposizioni di cui al comma 6 del medesimo articolo 30 , da ripartire con decreto dell’Assessore regionale per le autonomie locali di concerto con l’assessore regionale per la famiglia , le politiche sociali e il lavoro ;

- che con l’art. 30, comma 7 bis della legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5 come introdotto dall’art. 10, comma 3 della legge 11 giugno 2014, n. 13, la Regione Sicilia ha fissato le procedure per la concessione dell’anticipazione della quota del Fondo destinato al compenso dello squilibrio finanziario derivante dall’abrogazione delle norme recanti misure in favore dei lavoratori appartenenti al regime transitorio dei lavori socialmente utili di cui all’art. 30, comma 6 della legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5;

- che a tal fine l’Ente deve attestare, per l’anno 2014, l’importo presuntivo dello squilibrio finanziario derivante dall’abrogazione delle norme recate all’art. 30, comma 6 della legge regionale 28 gennaio 2014, n.5 e s.m.i., in relazione al contributo erogato dalla Regione per far fronte alle occorrenze finanziarie di cui alle leggi regionali n .85/95 e n.1 6/06 ed alle leggi regionali n. 21/03 e n. 27/07, nella misura corrispondente all’importo erogato la Regione con riferimento all’anno 2013;
Considerato:

- che con avviso n. 8 del 24 giugno 2014 l’Assessorato Regionale delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica, ha fornito indicazioni agli Enti locali sulle modalità di richiesta del fondo squilibri finanziari;

- che nell’avviso è previsto, oltre alla trasmissione entro il 15/07/2014 di un report dettagliato relativo ai lavoratori appartenenti al regime transitorio dei lavori socialmente utili alla data del 31 dicembre 2013, anche l’inoltro di una dichiarazione del legale rappresentante dalla quale si evinca:

- la quantificazione dell’importo presuntivo dello squilibrio finanziario per l’anno 2014, desunto dall’analisi della previsione degli accertamenti di competenza dell’entrata e della spesa, derivante dall’abrogazione delle norme recate all’art. 30, comma 6, della legge regionale 28 gennaio 2014, n, 5 e s.m.i.; 

- l’impegno alla restituzione delle somme erogate a titolo di anticipazione della quota del Fondo, ove eccedenti lo squilibrio successivamente accertato, accettando l’eventuale compensazione finanziaria a valere sui trasferimenti ordinari della Regione ex art. 6, comma 2, della legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5 e s.m.i., ovvero ex art. 7 della medesima legge di stabilità regionale;

Dato atto
-che nella suddetta dichiarazione devono altresì essere indicati gli estremi di trasmissione all’organo consiliare della documentazione di cui ai precedenti punti a) e b) affinchè con propria deliberazione, nella prima seduta utile, possa prendere atto:

· dell’importo presuntivo dello squilibrio finanziario derivante dall’abrogazione delle norme recate all’art. 30, comma 6, della legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5 e s.m.i., come quantificato dal legale rappresentante dell’Ente in sede di inoltro della richiesta di anticipazione finanziaria di cui al comma 7 bis del medesimo articolo;

· della procedura di riequilibrio finanziario disposta dall’art. 30, comma 7, della legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5 e s.m.i.;
· dell’impegno dell’ente all’eventuale restituzione delle somme erogate a titolo di anticipazione della quota del Fondo, ove eccedenti lo squilibrio finanziario accertato, con le modalità della compensazione finanziaria a valere sui trasferimenti ordinari della Regione ex art. 6, comma ,2 della legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5 e s.m.i.;
Considerato
- che dall’abrogazione delle norme recate all’art. 30, comma 6, della legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5 e s.m.i., il redigendo bilancio di previsione 2014 presenta uno squilibrio in quanto l’Ente non dispone di risorse diverse da quelle derivanti dal contributo regionale di  € _____(9)________;
Visti:

· il D.Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000;

· il Regolamento di Contabilità;

· l’Ord.Amm.EE.LL. vigente in Sicilia;

· lo Statuto del Comune;

· l’articolo 14 commi 24 bis e 24 ter del D.L.78/2010 convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1, comma 1, L. 30 luglio 2010, n. 122;

· la legge di stabilità n. 147/2013 ed in particolare l’articolo 1 comma 213;

· il decreto legge 31 agosto 2013 n. 101 convertito, con modificazioni, dalla legge 30 ottobre 2013 n. 125;

Si propone 

· di approvare la premessa in narrativa che forma parte integrante e sostanziale del presente atto e conseguentemente di dare atto che:

- con l’art. 30, comma 7 bis della legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5 come introdotto dall’art. 10, comma 3 della legge 11 giugno 2014, n. 13, la Regione Sicilia ha fissato le procedure per la concessione dell’anticipazione della quota del Fondo destinato al compenso dello squilibrio finanziario derivante dall’abrogazione delle norme recanti misure in favore dei lavoratori appartenenti al regime transitorio dei lavori socialmente utili di cui all’art. 30, comma 6 della legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5;

- dall’abrogazione delle norme recate all’art. 30, comma 6, della legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5 e s.m.i. deriverà nel redigendo bilancio di previsione 2014  un importo presuntivo di squilibrio finanziario pari a € ____(9)_____;
- la procedura di riequilibrio finanziario è disposta dall’art. 30, comma 7, della legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5 e s.m.i.;
· di impegnare l’Ente all’eventuale restituzione delle somme erogate a titolo di anticipazione della quota del Fondo, ove eccedenti lo squilibrio finanziario accertato, con le modalità della compensazione finanziaria a valere sui trasferimenti ordinari della Regione ex art. 6, comma 2 della legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5 e s.m.i.

   Il Responsabile del procedimento

                       Il proponente









                Il Sindaco

Note :



(1) modificare o integrare tenendo conto della platea del personale contrattualizato in servizio ;
(2) indicare la delibera di conferma e/o prosecuzione ultima adottata nel corso degli anni 2011

 e/o  2012  ai sensi della circolare assessoriale 19/12/2011 n. 3 e/o  successiva  5/10/2012 n.1  

(3) indicare anno di riferimento 2011 o 2012 ;
(4) indicare numero di anni confermati ;
(5) indicare scadenza contrattuale deliberata ai sensi della circolare assessoriale 19/12/2011 n. 3
e/o  successiva  5/10/2012 n.1  a conferma di quella  in scadenza ;
(6) indicare n. delibera di prosecuzione e/o conferma e/o relativa assunzione impegno spesa relativo
 al periodo preso in esame
(7) indicare l’ipotesi che ricorre , ovvero se il contratto è in scadenza al 31/12/2013 ( proroga ) se il contratto prevede una scadenza oltre il 31/12/2013  (conferma) 
(8) indicare il mese Gennaio o Febbraio  a secondo l’impegno finanziario assunto dall’ente nelle more che fosse approvata la legge di stabilità regionale  2014 
(9) indicare l’importo erogato nel 2013 per il quale si prevede in via presunta uno squilibrio di bilancio, quantificato nel report compilato e trasmesso al Dipartimento Autonomie Locali .

(10) limitatamente al personale contrattualizzato ai sensi della LR 21/03 e/o 27/07 modificare e/o integrare la proposta tenendo conto delle scadenze contrattuali quinquennali intermedie deliberate, indicando al punto (9) nel caso in cui ricorre tale ipotesi,  la somma complessivamente quantificata e riportata sulla richiesta di anticipazione fondo a firma del legale rappresentante, quale presunto squilibrio finanziario presunto per il disposto art 30 comma 6 della LR 5/2014.

PARERI SULLA PROPOSTA SOPRA INDICATA, ESPRESSI AI SENSI DELLA D. LGS. 267/00 E DELLA LEGGE L.R. N. 48/91 art.1, comma 1, come modificato dall’art. 12 della L.R. 23.12.2000, n. 30:

PER LA REGOLARITA' TECNICA

Si esprime parere FAVOREVOLE

Lì, ___________.

	Il Responsabile dell’area amministrativa

	(                                       )


PER LA REGOLARITA' CONTABILE

Si esprime parere FAVOREVOLE 

Lì, _____________.

	 Il Responsabile dell’area finanziaria

	(                               )


